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MOT DU PRÉSIDENT	

	
Chères amies, chers amis, chères donatrices et donateurs,	
C'est avec une grande joie et une profonde gratitude que je vous adresse ce premier mot en tant que nouveau président 
de l'Association Aide aux Enfants du Pérou. Je tiens tout d'abord à rendre hommage à Jürg Mosimann, qui a dirigé notre 
association pendant plus de vingt ans avec une énergie, une rigueur et une générosité exemplaires. Ce qu'il a accompli 
est remarquable, et pour cela nous lui en sommes très reconnaissants.	
C'est avec enthousiasme que je reprends le flambeau. Les deux projets que nous soutenons au Pérou — le Projet 
California (Gamaliel, porté par Monica Arias) et l'École Octavia Sanchez Lopez (dirigée par Raquel Arias) — font un 
travail remarquable auprès des enfants et des familles les plus vulnérables. Leurs rapports, que vous trouverez ci-
dessous, témoignent d'avancées concrètes et touchantes : construction de locaux, culture hydroponique, soutien scolaire 
et psychologique individualisé, célébrations de Noël, volontaires engagés...	
Grâce à votre soutien indéfectible, nous pouvons financer des repas, du matériel scolaire, des salaires d'enseignants 
passionnés, et bien plus encore. Chaque franc compte et se transforme en sourire, en apprentissage, en avenir pour ces 
enfants.	
Je vous adresse mes sincères remerciements pour votre fidélité et votre générosité. Je me réjouis de construire avec 
vous cette belle aventure.	

Jonathan Fahrny, Président	
	

ÉCOLE OCTAVIA SANCHEZ LOPEZ — Village « 9 de Octubre »	
Raquel Arias et Moises Benavides racontent	

	
Chère Association Kinderhilfe Peru, quelle joie de partager avec vous les progrès et les événements de notre école !	
La Journée de la Réussite	
L'un des objectifs 2025 était que les élèves soient capables de 
parler en public. Chaque élève a choisi un sujet — 
mathématiques, sciences ou lettres — et l'a préparé avec l'aide 
de ses enseignants, en utilisant du matériel recyclé. Les élèves 
de la 1re à la 6e année ont participé.	
Le jour J, parents et autorités ont été invités à écouter et évaluer 
les exposés. Surprenant de voir des élèves timides se révéler et 
expliquer avec aisance. Ils gagnent en confiance et développent 
leurs compétences !	

	

	



	

	

	

	

	

	
	
	

	

	

	

	

	

	
Travail personnalisé	
	

	

	
Tout au long de l'année, nous avons effectué un travail 
personnalisé avec les élèves ayant des difficultés 
d'apprentissage ou de comportement. Chaque élève a 
bénéficié d'entretiens individuels avec notre psychologue 
afin de créer un climat de confiance et de respect.	
	
L'exemple de Dayiro : Dayiro a 10 ans. Depuis son 
arrivée à l'école, il ne parlait presque pas et ne se liait pas 
avec les autres enfants. Grâce au soutien individuel de 
notre psychologue, une grande évolution s'est produite. À 
la fin de l'année, nous l'avons vu avec joie parler avec ses 
camarades, dialoguer avec son institutrice et s'intéresser à 
la lecture. Quel progrès! 

	
	



Défis et nouvelles têtes 2025	
	
L'année scolaire a débuté le 17 mars avec près de 60 
enfants, dont 8 nouveaux élèves qui ont rapidement 
trouvé leur place dans la famille Octavina.	
	
Diken, 10 ans, enfant Asperger, est doté de capacités 
extraordinaires dans toutes les matières. Son savoir 
motive les autres enfants à apprendre davantage.	
	
Charly, 10 ans, vit avec sa mère en situation de handicap 
mental. Son équipe encadrante l'aide à développer 
respect et empathie envers les différences.	

	

	

	
Nos amis volontaires	
C'est toujours une joie d'accueillir des volontaires qui 
partagent leur temps précieux avec nos élèves : soutien 
en classe, jeux, football, amélioration de l'infrastructure. 
Un grand merci à notre artiste — notre école est encore 
plus belle avec ses escaliers multicolores !	

  	

	

Célébration de Noël	
Nous avons célébré Noël en représentant la naissance de 
Jésus avec des tenues péruviennes. Chants, danses et 
joie partagée. Grâce à un don généreux, de nombreuses 
mamans ont reçu des paniers de Noël avec des denrées 
de base. La fête s'est conclue par un dîner préparé par 
notre personnel de cuisine.		

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	



	

	

Notre équipe 2025	
Directrice, promotrice, secrétaire, instituteurs et 
institutrices, enseignants, psychologue, assistants, 
personnel de cuisine et d'entretien.	
	
Que Dieu vous bénisse.	
Raquel Arias et Moises Benavides	

	
	
	

NOS SOUHAITS ET BESOINS	
	
	
Nous souhaitons offrir à nos enfants un petit-déjeuner 
nourrissant. Beaucoup arrivent à l'école sans avoir mangé.	
	
1 CHF : coût approximatif d'un petit-déjeuner équilibré 
(yaourt, fruits, flocons d'avoine, lait, pain, beurre, confiture, 
oeuf). Coût mensuel : env. 20 CHF.	
	
2.50 CHF : coût approximatif d'un repas de midi complet 
(viande, poisson, vitamines). Coût mensuel : env. 50 CHF.	

	

	

MERCI, CHERS AMIS !	
	
Chers amis donateurs, nous souhaitons vous exprimer 
notre profonde gratitude pour votre précieux soutien. 
Grâce à votre générosité, nous pouvons nous assurer que 
chaque élève reçoit l'aide dont il a besoin : repas, matériel 
scolaire, vêtements ou médicaments. Votre soutien nous 
permet également de rémunérer nos enseignants qui 
s'engagent avec passion et professionnalisme, bien au-
delà de leur rôle pédagogique.	
	
C'est une vraie source de satisfaction de voir le sourire qui 
illumine le visage de nos élèves !	
	
Pour l'Association Aide aux Enfants du Pérou	
Le comité	
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PROJET CALIFORNIA — Rincón Ecológico	
Monica raconte	

	
	

Constructions sur le terrain du Coin Écologique	
Le toit est désormais terminé et accueille la culture 
hydroponique. Il sert également de salle de classe 
provisoire avec gazon synthétique et filet pare-soleil, dans 
l'attente de l'achèvement du local principal.	
	
	

	



Hydroponique	
Les mamans ont travaillé avec persévérance malgré les 
parasites sur les plantes. Elles ont vendu des légumes, 
des salades et des laitues. Quel beau résultat !	

	
	
	

	

	

Construction du local principal	
Grâce à la généreuse donation de Damian et son équipe, 
la construction du local principal avance. Nous 
disposerons bientôt d'un espace plus grand et mieux 
ventilé pour le bien-être des enfants et des enseignantes.	
	
Ateliers et soutien aux familles	
Des ateliers ont été organisés : travail avec les parents, 
activités de Noël pour les enfants et construction du 
terrain écologique. Notre lieu de travail est un espace de 
croissance et d'apprentissage.	
	
Distribution alimentaire	
Des familles heureuses ont reçu des denrées 
alimentaires. Ce sont des mamans courageuses qui lavent 
des vêtements ou vendent des friandises pour gagner leur 
vie.	

	
	

Soutien scolaire	
Le soutien individuel s'est avéré un outil efficace pour 
améliorer les résultats scolaires des enfants et renforcer 
leur estime de soi.	
	
Célébration de Noël	
Trois lieux ont été visités : à California, une crèche 
rustique a été construite sur la colline. À Cashahuacra, un 
programme a été organisé pour les enfants indigènes 
Shipibos qui ont reçu des cadeaux. À Misericordia, des 
paniers alimentaires ont été distribués par l'intermédiaire 
des anciens. Des jouets offerts par une église ont illuminé 
les visages des enfants !	

	

	

	
	


